BILAN REUNION DE DIRECTEURS DU MERCREDI 6 MARS 2024

PARTIE AESH

THEME 1
GESTION ADMINISTRATIVE DES AESH

THEME 2
COLLABORATION PE/AESH pour répondre aux
besoins des éleves

GROUPE .- &i M&M X B\fqmu_ ds nemconlar PE/AESYH ¢

1 !’und."l h . I. X b 4 _
?M) g ¥ pr;'wroncm au-uulm,cg -Aa-ﬂ'c

: nun tmfs Q' acliviles connexed

desbimalain des demandu ¥ preparelion dea S
('»‘."l"" ) % rewnion avec les rucnts
T om. Ront e mebie ¥ r“fﬁs"ia d%utila dﬁ.-"
—%Cﬂu:<mﬁmﬂ'm@& [ 2 MA‘W“ kl
d,-,‘d‘,,;& dore o neconduction do & AESH f

Anan L ek $t-w s fo dins ko penk |

< Poa RESH oua fo dhivtuste holifdiat ion

7 -
afpant X

TN [5¢

. . )
'

N e
i

w otn A ume rode
\ Enpl2 r} r s

OneL _(Yu.k% .




GROUPE
2

o e Em{u (28 h lo-...)

Evolly, L‘;‘:sn

.{M m/*t?&

- Prdiembiliin oue farenh

-

GROUPE
3

‘/-!"&l.ma‘

Mm afremce
(rsﬁn des aM(Nuthlh

S TRt e O

P cja&ll O(M’WPS%

) A“' azec ~Has /

slo setm dal ‘“"C‘)"‘h

o darank—
Po e AU e mad o
= -

S




AUTRES
QUESTIO
NS

Emploi du temps obligatoire a 23h10 et e Quand une AESH MUT placée dans une
non 24h ? Si 24h : possibilité de école pour suivre un seul enfant notifié
récupération sur 'année sur une demi- MUT :comment avoir un suivi efficace ?
journée ?

Si AESH pré-affectée, puis affectée sur
I'année est absente pendant un long
moment : quelles démarches a réaliser ?
Comment faire pour qu’une AESH Indiv
garde un temps en classe avec un éleve
(notif indiv) qui mange a la cantine tous
les jours ? Toujours 23H10 de temps de
présence devant éléves ? Pas de moyen
pour prendre sur les 116H connexes ?
Pourra-t-on toujours faire des cumuls
d’heures sur les emplois du temps a la
rentrée prochaine ?

En cas de difficultés pour se mettre
d’accord concernant 'emploi du temps de
I’AESH ? Qui tranche ? AESH ?
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Que faire lorsqu’une notification présente (en début d’année, parfois en cours d’année) et aucune AESH disponible ?
Qu’en est-il du recrutement des AESH en cours d’année ?

5000 postes AESH supprimés apres rabotage budgétaire prévu ? Quid pour I'année prochaine ?

Y a-t-il un moyen d’anticiper une répartition « a minima » pour ne pas laisser une école avec 0 AESH a la rentrée ?






